
 

 

Ghid privind Economia Socială și Întreprinderile Sociale de Inserție 

ECONOMIA SOCIALĂ contribuie la: 
• a) dezvoltarea comunităților locale; 
• b) creșterea numărului de locuri de muncă; 
• c) dezvoltarea incluziunii și coeziunii sociale; 
• d) tranziția către economia circulară și inovarea socială; 
• e) implicarea persoanelor din grupul vulnerabil în societăți cu caracter social și/sau activități 

economice; 
• f) accesul persoanelor din grupul vulnerabil la resursele și serviciile comunității. 

Pot face obiectul atestării/certificării: 
• - Societăți cooperatiste; 
• - Cooperative agricole; 
• - Cooperative de credit; 



• - Asociații, Fundații; 
• - Case de ajutor reciproc ale salariaților; 
• - Case de ajutor reciproc ale pensionarilor; 
• - Societăți agricole; 
• - Federații și Uniuni de persoane juridice; 
• - Alte categorii de persoane juridice. 

Pentru obținerea Atestatului: 
• a. Cerere pentru acordarea atestatului 
• b. Actele de înființare și funcționare, care prevăd cumulativ respectarea criteriilor 

ÎNTREPRINDEREA SOCIALĂ DE INSERȚIE: 
• - minimum 30% din personal angajat din grupuri vulnerabile; 
• - timp de muncă reprezentând minimum 30% din totalul angajaților; 
• - reinvestește minimum 90% din profit în scop social; 
• - participarea activă a persoanelor vulnerabile în luarea deciziilor. 

ATENȚIE: 
• Transmiterea declarației privind numărul de persoane vulnerabile angajate în termen de 2 zile 

lucrătoare de la data angajării/încetării, însoțită de documente justificative. 

MĂSURILE DE ACOMPANIAMENT: 
• a) informare și consiliere profesională; 
• b) acces la formare profesională; 
• c) integrare socioprofesională; 
• d) adaptarea locului de muncă la capacitatea persoanei. 

FACILITĂȚI ACORDATE DE AUTORITĂȚILE PUBLICE LOCALE: 
• a) atribuirea unor spații/terenuri publice; 
• b) scutirea de taxe și impozite; 
• c) sprijin în promovarea produselor și serviciilor; 
• d) identificarea de piețe de desfacere. 

Reamintim: 
• Certificarea ca întreprindere socială de inserție este valabilă 5 ani și poate fi prelungită. 



Suspendarea și retragerea atestatului se realizează: 
• - la solicitarea expresă a întreprinderii sociale; 
• - în cazul nerespectării obligațiilor legale, conform procesului-verbal de control. 
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