Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL INCLUZIUNE S| DEMNITATE SOCIALA 2021 2027

Titlu Apel: Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul rural - Regiuni mai putin dezvoltate. ES04.1_Imbunatatirea accesuluila piata
muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea
Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungé durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale Fondul Social European+.

Cod apel: PIDS/83/PIDS_P3/0P4/ESO4.1/PIDS_A12

Titlul proiectului: intreprinderi Utile Ruralului prin Economie Sociald - IURES

Beneficiarul proiectului: Asociatia Grupul Pentru Dezbatere si Consens Social

Regiuni de implementare : Regiunea Sud-Muntenia si Regiunea Sud-Est, cod SMIS: 308875

ANTREPRENOR iN ECONOMIA SOCIALA

§ "O afacere sociala nu este doar despre profit, ci
@ despre a oferi speranta si oportunitati.”

- Muhammad Yunus, laureat al Premiului Nobel

Pentru informatii supllmentare referitoare la proiectul Intreprmderl Utile Ruralului prin
Economie Sociala - IURES, ne puteti contacta la adresa: progresie@gdcs.ro

Ghid privind Economia Sociala si intreprinderile Sociale de Insertie

ECONOMIA SOCIALA contribuie la:

e a)dezvoltarea comunitatilor locale;

e b)cresterea numarului de locuri de munca;

e c)dezvoltarea incluziunii si coeziunii sociale;

e d)tranzitia catre economia circulara si inovarea sociala;

e ¢e)implicarea persoanelor din grupul vulnerabil in societati cu caracter social si/sau activitati
economice;

e f)accesul persoanelor din grupul vulnerabil la resursele si serviciile comunitatii.

Pot face obiectul atestarii/certificarii:
e -Societati cooperatiste;

e - Cooperative agricole;

e - Cooperative de credit;



- Asociatii, Fundatii;

- Case de ajutor reciproc ale salariatilor;

- Case de ajutor reciproc ale pensionarilor;
- Societati agricole;

- Federatii si Uniuni de persoane juridice;

- Alte categorii de persoane juridice.

Pentru obtinerea Atestatului:

a. Cerere pentru acordarea atestatului
b. Actele de infiintare si functionare, care prevad cumulativ respectarea criteriilor

INTREPRINDEREA SOCIALA DE INSERTIE:

- minimum 30% din personal angajat din grupuri vulnerabile;

- timp de munca reprezentadnd minimum 30% din totalul angajatilor;
- reinvesteste minimum 90% din profit in scop social;

- participarea activa a persoanelor vulnerabile in luarea deciziilor.

ATENTIE:

Transmiterea declaratiei privind numarul de persoane vulnerabile angajate in termen de 2 zile

lucratoare de la data angajarii/incetarii, insotita de documente justificative.

MASURILE DE ACOMPANIAMENT:

a) informare si consiliere profesionala;

b) acces la formare profesional3;

c) integrare socioprofesional3;

d) adaptarea locului de munca la capacitatea persoanei.

FACILITATI ACORDATE DE AUTORITATILE PUBLICE LOCALE:

a) atribuirea unor spatii/terenuri publice;

b) scutirea de taxe siimpozite;

c) sprijin in promovarea produselor si serviciilor;
d) identificarea de piete de desfacere.

Reamintim:

Certificarea caintreprindere sociala de insertie este valabila 5 ani si poate fi prelungita.



Suspendarea si retragerea atestatului se realizeaza:
e -lasolicitarea expresa aintreprinderii sociale;
e -incazul nerespectarii obligatiilor legale, conform procesului-verbal de control.
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